25 octobre 2011 Mark Zigler
1.866.777.6344
nortel@kmlaw.ca

Par courrier régulier

Mesdames, Messieurs:

By

Objet: Informations importantes a I’attention des employés invalides (« bénéficiaires
d’ILD ») de Nortel Networks Corp. et al. (“Nortel”) et concernant les webémissions
et la tournée de présentation a venir.

(Notre dossier n°. 09/1329)

Nous vous écrivons afin de vous informer sur d’importantes nouvelles relatives a la procédure d’insolvabilité de
Nortel. Le 6 octobre 2011, la Cour supérieure de justice de I’Ontario a approuvé le processus de demandes
d’indemnisation. Conformément a celui-ci, le contrdleur enverra des trousses contenant des déclarations
d’informations a chaque personne ayant une réclamation pour la perte de revenus et de prestations a 1’encontre du
patrimoine de Nortel. Ces trousses doivent étre envoyées dans les 21 jours ouvrables a compter du 6 octobre 2011,
vous pouvez donc vous attendre a recevoir votre trousse d’ici mi-novembre.

Webémissions

Afin de permettre une meilleure compréhension du processus entourant les trousses de déclarations d’informations
et des mesures qui, le cas échéant, devront étre prises par les demandeurs individuels, les représentants juridiques et
les autres personnes impliquées dans la procédure d’insolvabilité de Nortel, seront les hotes d’une série de
webémissions et de réunions d’informations. L’ensemble des bénéficiaires d’ILD, y compris ceux membres des
TCA-Canada, sont invités a participer a ces webémissions et ces réunions.

Une webémission strictement dédiée aux employés invalides de Nortel a été programmée comme suit :

Webémission pour ’ensemble des bénéficiaires d’ILD
Jeudi 10 novembre, 14h00 HNE

Pour accéder a cette webémission :
http://www.bellwebcasting.ca/audience/index.asp?eventid=60511415

Dans le cadre de cette webémission, vous aurez la possibilité de soumettre les questions que vous pourriez avoir
quant a ce processus.

Vous pourriez également souhaiter vous joindre a la webémission prévue pour I’ensemble des employés de Nortel
(notamment pour les bénéficiaires d’ILD) qui sera diffusée en anglais le 10 novembre et en frangais le 11. Veuillez
prendre note des dates et horaires suivantes :

Webémission de I’ensemble des employés de Nortel
Jeudi 10 novembre 2011 & 10h00 HNE

Pour accéder a cette webémission :
http://www.bellwebcasting.ca/audience/index.asp?eventid=14184206



http://www.bellwebcasting.ca/audience/index.asp?eventid=60511415
http://www.bellwebcasting.ca/audience/index.asp?eventid=14184206

Webémission de ’ensemble des employés de Nortel (francais)
11 novembre 2011, 14h00 HNE

Pour accéder a cette webémission :
http://www.bellwebcasting.ca/audience/index.asp?eventid=71340578

Dans I’hypothése oli vous ne pourriez pas assister a celles-ci, vous aurez la possibilité d’accéder a ensemble des
webémissions archivées sur le site Web de Koskie Minsky LLP www.kmlaw.ca. Vous n’aurez pas la possibilité de
poser des questions en visionnant les versions archivées des présentations mais si vous les envoyez a Koskie
Minsky, en utilisant les coordonnées ci-dessous, nous serons ravis de répondre aux questions soulevées ou de vous
diriger vers la source appropriée pour répondre a votre demande.

Option_d’écoute seule : Une option d’écoute seule sera mise en place pour Pensemble des webémissions
susmentionnées. Si vous n’avez pas accés a Internet et que vous souhaitez participer & 'une de ces webémissions par
téléphone, vous pouvez vous inscrire a ce service en laissant un message téléphonique sur la ligne directe de Koskie
Minsky au 1-866-777-6344. Sur votre message, veuillez laisser votre nom, votre numéro de téléphone, la date et
I’heure de la webémission 2 laquelle vous souhaitez participer. Un représentant de nos bureaux vous rappellera aux
vus de confirmer votre participation.

Réunions d’informations

Une série de réunions d’informations a été programmée dans les villes du Canada dans lesquelles Nortel avait ses
plus grosses concentrations d’employés. Ces sessions seront effectuées par Koskie Minsky LLP, la société Segal,
RSM Richter, le contrdleur [Ernst & Young] et dans quelques cas, par le représentant juridique des TCA-Canada et
différents représentants nommés par la Cour. Ci-joint et pour votre référence, se trouve une copie du calendrier des
réunions d’informations. Assurez-vous de consulter réguliérement le site Web de KM aux vus de rester informé
quant aux développements importants, aux quelconques changements de dates, d’horaires ou de lieux pour les
webémissions et les réunions d’informations prévues. Les réunions d’informations consisteront en des présentations
aprés lesquelles les membres du public pourront poser des questions. Seuls les employés en ILD de Nortel, les
anciens employés ou leurs conjoints survivants peuvent y participer, ce ne sont PAS des réunions publiques.

Pour toute question relative aux informations contenues ci-dessus, veuillez contacter votre représentant juridique par
téléphone au 1-866-777-6344 ou par courriel nortel@kmlaw.ca. Si vous étes un membre des TCA-Canada, veuillez

adresser vos questions spécifiques au représentant juridique des TCA — Barry Wadsworth, avocat associ€, au 416-
495-3776 ou par courriel barry. wadsworth@caw.ca

Cordialement,

KOSKIE MINSKY LLP

Mark Zigler



Ontario’s Trillium Drug Program

We are also writing to tell you about a success that a member of the CNELTD Steering Committee had in
getting her deductible reduced for Ontario’s Trillium Drug Program (TDP).

The TDP is intended for Ontario residents who have a valid Ontario Health Card and who have high
prescription drug costs in relation to their net household income. The program will pay the costs of certain
prescription drugs, once a deductible based on household income and number of household members is
passed. Normally, the deductible is based on income from the previous tax year, but a CNELTD member
has found a process that allows one to base that deductible on current income. If you have an income that
has been reduced by at least 10%, you may qualify. The CNELTD Steering Committee thought that other
people living in Ontario who have significant prescription drug expenses might be interested in knowing
what the process is for having the TDP deductible reduced.

You may also wish to refer to the Guide to Understanding the Trillium Drug Program, which is available
online at:

http://www.forms.ssb.gov.on.ca/mbs/ssb/forms/ssbforms.nsf/FormDetail?OpenForm&ACT=RDR&TAB
=PROFILE&ENV=WWE&NO=014-S46850E-87.

If you are interested in applying for the program, you should consider two factors:

First, is a significant portion of your household’s 2011 income going towards prescription
medications? In order to understand if you might benefit from making this special request you can review
the table at the end of the 'Guide to Understanding the Trillium Program' mentioned above. It provides
you with aview of the minimum amount that would have to be spent on medication based on
household income and family composition before Trillium Drug coverage would take effect. Note that
according to the Trillium registration form, income for anyone under 18 is not included in
household income.

Second, you should determine if your medication is covered by the Trillium Drug program. You should
be able to find out by talking to your pharmacist or doctor. You can also find the information at
http://www.health.gov.on.ca/english/providers/program/drugs/edition_41.html. If your medication is not
covered, you might be able to get special permission to get coverage but your physician needs to make
that request once you have a TDP file number. Getting approval for a drug that is not listed can be a
lengthy process.

If you decide that you are interested, the following are the steps that you should take to get your
deductible reduced. Remember to save all receipts for your medication during this process as you will
need to provide the TDP with the originals.

o If you are notregistered with the TDP you must first apply and obtain a file number:
http://www.health.gov.on.ca/english/public/pub/drugs/trillium.html. While you are awaiting your
file number from the TDP, begin collecting the other documentation outlined below.

e If you are on CPP-Disability, contact Service Canada (1-800-277-9914 for English or 1-800-277-
9915 for French). Tell them that you are applying to have your deductible reduced for the TDP,
and you require a letter setting out that you are receiving CPP-Disability, when your coverage
started, and the net and gross amounts you receive each month.

e If youare covered under a private health insurance plan, request that the insurance company
provide you with a letter clearly stating: that you are covered, when the coverage started, the
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percentage of the cost of prescription medication that the plan covers, and the maximum amount
covered per year. If that maximum has already been reached, the letter should state the exact date
when it was reached and when it will renew. If the maximum has not been reached yet, you
will need to obtain a separate letter if and when that maximum is reached and forward it on to the
Trillium Drug program.

e Contact the Monitor, Ernst & Young, at 1-866-942-7177 and explain that you were on LTD, that
you are now attempting to get your Trillium Drug program minimum amount reduced due to your
reduced 2011 income and ask for a letter from the Monitor stating what your payments to date
have been and that there will not be any more regular LTD payments in the future.

e Once you are approved in the Trillium Drug program and a file number has been assigned to your
household, send a letter explaining that you want your deductible to be re-evaluated to take into
account your drop in income. You also need to send in the documents from Service Canada, Ernst
& Young and your private insurance carrier. You can also send in the receipts for your
medication.

o Mail your request to:

Ontario Drug Benefit Program
Trillium Drug Program

P.O. Box 337, Station D
Etobicoke, Ontario, M9A 4X3

If you do not have internet access and wish to obtain any of the documents listed above you can call the
TDP and speak to an agent (1.416.642.3038 or 1.800.575.5386). Emails can be sent to
trillium@resolve.com.

Please note that should you have already spent more than the new deductible assigned to you, you will not
be reimbursed for the difference so if you think you can benefit, time is of the essence.


mailto:trillium@resolve.com

Horaire de sessions d’informations de Nortel

Dates Horaires Villes Lieux Notes
Lundi 14h00 Calgary Four Points by Sheraton Calgary Airport Ouvert a tous.
14 nov. (2 pm) 2875 Sunridge Way NE, Calgary, AB
19h00 Calgary Four Points by Sheraton Calgary Airport (2875 Sunridge Way NE, Calgary, Session pour les employés licenciés
(7 pm) AB)
Mardi 16h00 Toronto Design Exchange Quvert a tous.
15 nov. (4 pm) 234 Bay Street, TD Centre, Toronto, ON
Merc. 14h00 London Hellenic Community Centre 133 Southdale Rd Ouvert a tous.
16 nov. (2 pm) London ON
Jeudi 13h00 Belleville The Greek Hall Ouvert & tous.
17 nov. (1pm) 70 Harder Dr., Belleville, ON
19h00 Kingston Kingston Banquet and Conference Centre at Days Inn Ouvert & tous.
(7 pm) 33 Benson Street, Kingston ON
Lundi 14h00 Ottawa Hobtel et centre des congrés Travelodge Ottawa Ouvert & tous.
21 nov. (2 pm) 1376 Carling Ave, Ottawa On
14h00 Ottawa Hotel et centre des congrés Travelodge Ottawa Session pour les bénéficiaires d’'IDL
(2 pm) 1376 Carling Ave, Ottawa ON (enregistrement vidéo, traduction
simultanée en frangais translation)
19h00 Ottawa Hobtel et centre des congrés Travelodge Ottawa Session pour les employés licenciés
(7 pm) 1376 Carling Ave, Ottawa On
19h00 Ottawa Hétel et centre des congrés Travelodge Ottawa Ouvert a tous. Traduction simultanée
(7 pm) 1376 Carling Ave, Ottawa On en francais disponible
Mardi 14h00 Montreal Buffet Sorrento Ouvert & tous. Traduction simultanée
22 nov. (2 pm) 1275 Dollard Street, Lasalle, QC en frangais disponible, focalisé sur les
retraités
19h00 Montreal Buffet Sorrento Traduction simultanée en francais
(7 pm) 1275 Dollard Street, Lasalle, QC disponible, focalisé sur les employés
licenciés et les bénéficiaires d’'ILD
Jeudi 14h00 Toronto Radisson Plaza Mississauga Toronto Airport Ouvert a tous.
24 nov. (2 pm) 175 Derry Road East, Mississauga ON
19h00 Toronto Radisson Plaza Mississauga Toronto Airport Ouvert a tous.
(7 pm) 175 Derry Road East, Mississauga ON
Lundi 14h00 Ottawa Hétel et centre des congrés Travelodge Ottawa
28 nov. (2 pm) 1376 Carling Ave, Ottawa On




